Praktikant People Management Young Talents
(m/w/d)

Q Deichmannweg 9, 45359 Essen

Als eigenfinanziertes Familienunternehmen sind wir weit mehr als ein Filialnetz mit rund 4.700
Standorten in Uber 30 Landern, mehr als 8,9 Milliarden Euro Jahresumsatz und einem der
erfolgreichsten Online-Shops fiir Schuhe in Europa. Deichmann ist Wegbereiter, Férderer und
Arbeitgeber von ca. 50.000 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern weltweit. Als
nachhaltig expandierendes Unternehmen sind wir seit mehreren Jahrzehnten in der Lage,

unseren Mitarbeitern einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten.
Aufgaben:

Du unterstitzt die Ausbildungsleitung im Bewerbermanagement und nimmst aktiv an
Vorstellungsgesprachen teil.

Du unterstitzt bei der Planung, Organisation und Durchfihrung von AusbildungsmaBnahmen
fir etwa 60 Auszubildende und duale Studenten.

Du begleitest und unterstltzt bei der Umsetzung von Employer Branding-Formaten wie
bspw. Berufs- & Ausbildungsmessen.

Du unterstiitzt unser Team bei der Verwaltung administrativer Aufgaben, einschlieRlich der
Pflege von Ausbildungsdokumenten, unter Einsatz unseres modernen
Ausbildungsmanagement-Tools.

Du betreust eigene kleine Projekte selbstandig.

Profil:

Du suchst nach einem Praktikumsplatz mit einer Dauer von ca. 6 Monaten.

Du befindest Dich aktuell in einem betriebswirtschaftlichen, sozial- oder
rechtswissenschaftlichen Studium oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit dem
Schwerpunkt Personal.

Erste Praxiserfahrungen durch eine vorherige Ausbildung oder durch
Praktika/Werkstudententatigkeiten sind wiinschenswert.

Zuverlassigkeit und Einsatzbereitschaft sind neben einer ausgepragten
Kommunikationsfahigkeit fiir Dich selbstverstandlich.

Du bist sicher im Umgang mit MS-Office Produkten (insbesondere PowerPoint und Excel).
Ein Flhrerschein der Klasse B ist wiinschenswert, um gelegentlich Termine auler Haus

wahrzunehmen.
Benefits:

30 Tage Urlaub

37,5 Stunden

Flexible Arbeitszeiten
Tageweise mobiles Arbeiten
Personalrabatt
Firmenevents

Bistro

Du méchtest spannende Einblicke in die Arbeitsablaufe eines international erfolgreichen

Startdatum:
Nach Absprache

& Vertragsart:
Praktikum

Bereich:
People & Culture




Unternehmens gewinnen? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten dir eine Tatigkeit, in der
du aktiv an Projekten mitarbeiten und selbstéandig abwechslungsreiche Aufgaben Gbernehmen
kannst. Bei uns erwartet dich ein offenes und familiares Arbeitsumfeld mit motivierten Teams,
die sich Uber deine Mitarbeit freuen. Als ,Fair Company“ bieten wir dir zudem eine attraktive

Praktikumsvergltung.



