(Junior) Performance Marketing Manager Paid
Social (m/w/d) - befristet bis 31.12.2027

Q Deichmannweg 9, 45359 Essen

Als eigenfinanziertes Familienunternehmen sind wir weit mehr als ein Filialnetz mit rund 4.700
Standorten in Uber 30 Landern, mehr als 8,9 Milliarden Euro Jahresumsatz und einem der
erfolgreichsten Online-Shops fiir Schuhe in Europa. Deichmann ist Wegbereiter, Férderer und
Arbeitgeber von ca. 50.000 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern weltweit. Als
nachhaltig expandierendes Unternehmen sind wir seit mehreren Jahrzehnten in der Lage,

unseren Mitarbeitern einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten.
Deine Aufgaben:

Unterstiitzung bei der Planung, Umsetzung und Optimierung von Paid-Social-Kampagnen auf
Meta und TikTok

Erstellung, Steuerung und Monitoring von Kampagnen mit Fokus auf Performance und
Conversion

Unterstiitzung bei Targeting-, Creative- und Budgettests zur kontinuierlichen Performance-
Optimierung

Analyse relevanter KPIs sowie Erstellung von Reportings und Performance-Auswertungen
Enge Zusammenarbeit mit internen Teams sowie externen Partnern

Beobachtung aktueller Trends und Entwicklungen im Bereich Paid Social und Performance
Marketing

Unterstiitzung bei der Entwicklung datenbasierter

Handlungsempfehlungen zur Kampagnenoptimierung

Dein Profil:

Studium in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Marketing, Medieninformatik,
Wirtschaftsinformatik oder Ahnliches

Erste praktische Erfahrung im Bereich Paid Social, Performance Marketing oder Digital
Marketing

Grundverstandnis von Plattformen wie Meta Ads Manager und TikTok Ads Manager
Interesse an datengetriebenem Marketing und digitalen Trends

Analytische Denkweise sowie sicherer Umgang mit Zahlen und KPIs

Strukturierte, zuverlassige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Benefits:

30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten

Tageweise mobiles Arbeiten
ErmaRigtes DeutschlandTicket Job
Betriebliche Altersvorsorge
Kitaplatze

Bistro

Personalrabatt

Startdatum:
ab sofort

& Vertragsart:
Vollzeit

Bereich:
Performance Marketing & Retail Media




Unterstltzungskasse
Seminare & Fortbildungen
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Firmenevents

Als (Junior) Performance Marketing Manager Paid Social (m/w/d) verstarkst Du unser
Team in Essen. Wenn Du Einsatz zeigst und etwas bewegen willst, dann bist Du bei uns genau
richtig. Lerne uns als Arbeitgeber kennen, informiere Dich Uber Deine beruflichen Méglichkeiten
und bewege mit uns groBartige Projekte. Bewirb Dich jetzt online mit Angabe Deiner

Gehaltsvorstellung und Deines friihestmdoglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns auf Dich!



