
Project Officer International in der Stiftung –
Entwicklungszusammenarbeit (m/w/d)

 Deichmannweg 9, 45359 Essen

 

DEICHMANN  ist  ein  eigenfinanziertes  Familienunternehmen  mit  Tradition.  Im  Jahre  1913

gegründet stehen wir heute als europäischer Marktführer im Schuhhandel für ein Filialnetz mit

rund 4.700 Stores in 36 Ländern, mehr als 8,7 Milliarden Euro Jahresumsatz und über 40 Online-

Shops.  DEICHMANN ist  Wegbereiter,  Förderer  und  Arbeitgeber  für  über  49.900  engagierte

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weltweit. Seit Jahrzehnten wachsen wir nachhaltig und bieten

sichere Arbeitsplätze.

Die Familie Deichmann fühlt sich den christlichen Werten verpflichtet. Dabei spielt Nächstenliebe

eine besondere Rolle. Soziales Engagement – insbesondere für die Ärmsten der Armen – gehört

daher zum Selbstverständnis der Familie und bestimmt den Zweck der DEICHMANN-Stiftung.

Diese unterstützt seit Jahrzehnten viele soziale und humanitäre Projekte im In- und Ausland.

Unabhängig von Alter, Herkunft und Religionszugehörigkeit helfen wir Menschen in Projekten, die

die gesellschaftliche Teilhabe fördern. Wo möglich streben wir mit der gewährten Unterstützung

eine nachhaltige Entwicklung an.

Aufgaben:

Implementieren und steuern: Als Project Officer organisierst und koordinierst Du von

Deutschland aus federführend Auslandsprojekte zur Entwicklungszusammenarbeit,

insbesondere in Afrika.

Dabei bist Du verantwortlich für die thematische Ausarbeitung der Projektgestaltung

(Vorbereitung des Projekts, Auswahl und Bewertung von Fördermöglichkeiten, Auswahl der

Projektpartner, Antragsbearbeitung), den Aufbau und die Kontrolle der Projekte,

insbesondere die sachgemäße Mittelverwendung und die Budgetverwaltung.

Du fungierst als Bindeglied zwischen unseren Partnern im Ausland, Regierungsbehörden,

NGOs und weiteren Interessensgruppen.

Du bist für mehrwöchige Projektbesuche regelmäßig vor Ort am jeweiligen Projektstandort,

insbesondere in Afrika, und baust in einer agilen Umgebung mit immer neuen

Herausforderungen nachhaltige Netzwerke auf.

Profil:

Du identifizierst Dich mit den christlichen Werten unserer DEICHMANN-Stiftung und bist

aufgrund Deiner interkulturellen Kompetenzen in der Lage, kulturelle Unterschiede zu

erkennen, zu respektieren und in die Projektplanung und -durchführung einzubeziehen.

Du verfügst über mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich der

Entwicklungszusammenarbeit oder Humanitären Hilfe, vorzugsweise mit Auslandserfahrung

in Afrika.

Deine sehr gute Kommunikationsfähigkeit in deutscher und englischer Sprache sowie Dein

diplomatisches Geschick ermöglichen es Dir, zwischen den verschiedenen Akteuren zu

vermitteln.

Ein hohes Maß an Engagement, Eigenmotivation, Verbindlichkeit, Zuverlässigkeit und

Verantwortungsbewusstsein sind für Dich selbstverständlich.

Du hast eine Hands-on-Mentalität und zeichnest Dich durch Deine lösungs- und

ressourcenorientierte Denkweise aus.

Startdatum:
ab sofort

Vertragsart:
Vollzeit

Bereich:
Finanz- und Rechnungswesen



Erhöhte Reisebereitschaft setzen wir voraus.

Was wir bieten:

Deine  Perspektive:  Eine  spannende  und  sinnstiftende  Tätigkeit  mit  der  Möglichkeit  die

Entwicklungszusammenarbeit  aktiv  mitzugestalten.  Und  das  Ganze  in  einem  dynamischen

Arbeitsumfeld in einem renommierten und international agierenden Unternehmen.

Nachhaltigkeit hat bei DEICHMANN traditionell einen hohen Stellenwert.

 

Benefits:

30 Tage Urlaub

Mobiles Arbeiten an bis zu zwei Tagen in der Woche nach Absprache

Sonderzahlungen und Prämien

Betriebliche Altersvorsorge

Kitaplätze

Bistro

Personalrabatt

Seminare & Fortbildungen

Unterstützungskasse

 

Bewirb Dich jetzt online mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen

Eintrittstermins. Wir freuen uns auf Dich.


