
(Junior) Social Media Manager (m/w/d) –
zunächst befristet für 2 Jahre

 Wissollstraße 15, 45478 Mülheim

 

Als  eigenfinanziertes  Familienunternehmen  sind  wir  mehr  als  nur  ein  ca.  4.700  Standorte

umspannendes Filialnetz in 34 Ländern, mehr als ca. 8,7 Mrd. Euro Jahresumsatz und mehr als

einer  der  erfolgreichsten  Online-Shops  für  Schuhe  in  Europa.  Deichmann  ist  Wegbereiter,

Förderer  und  Arbeitgeber  von  über  49.000  engagierten  Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeitern

weltweit. Als nachhaltig expandierendes Unternehmen sind wir seit mehreren Jahrzehnten in der

Lage, unseren Mitarbeitern einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten.

Deine Aufgaben:

Du bekommst viel Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum, um Social Media bei

DEICHMANN weiter nach vorne zu bringen.

Du treibst aktiv die Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle voran.

Die Entwicklung und Umsetzung von Content-Formaten und -Kampagnen von Briefing und

Konzeption, über Produktionsbegleitung bis hin zur Exekution liegt in deinen Händen.

Besonders beim Thema Bewegtbildproduktionen spielst du deine Stärken aus. Du bist selbst

vor der Kamera stark, weißt Social-Media-Content mit dem Smartphone zu produzieren und

zu bearbeiten (z.B. mit CapCut).

Du weißt, was Social Media Communities bewegt. Vor allem Fashion und Schuhe liegen dir

am Herzen.

Du recherchierst und steuerst die DEICHMANN Creator-Kooperationen.

Die Steuerung von Kreativagenturen übernimmst du in deinen Projekten eigenständig und

ergebnisorientiert.

Reportings erstellen, Learnings erarbeiten und KPIs bewerten sind für dich so

selbstverständlich wie Trends frühzeitig zu erkennen.

Eine enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen sind fester

Bestandteil deiner Arbeitsweise

Dein Profil:

Mindestens 1-2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Social Media oder Content-

/Bewegtbildproduktionen

Teamplayer-Gen und kommunikativer Charakter mit großer Lust Teil unseres Social-Media-

Teams zu werden

Neugier, Kreativität, Offenheit und Spaß am eigenverantwortlichen Arbeiten

Sehr ausgeprägtes Verständnis für Social Media, Produktion von Social Media Creatives

Erfahrung vor der Kamera, sehr hohes Verständnis der Plattformfunktionen (Instagram,

TikTok, YouTube, Facebook, WhatsApp Channels)

Schuhe, Beauty und Fashion liegen dir am Herzen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Benefits: 

30 Tage Urlaub 

Flexible Arbeitszeiten 

Tageweise mobiles Arbeiten 

Startdatum:
ab sofort

Vertragsart:
Vollzeit

Bereich:
Marketing



Ermäßigtes DeutschlandTicket Job 

Betriebliche Altersvorsorge 

Kitaplätze 

Personalrabatt 

Unterstützungskasse 

Seminare & Fortbildungen 

Betriebliches Gesundheitsmanagement  

Firmenevents 

Als (Junior) Social Media Manager (m/w/d) – zunächst befristet für 2 Jahre verstärkst Du

unser Team in Mülheim. Wenn Du Einsatz zeigst und etwas bewegen willst, dann bist Du bei uns

genau  richtig.  Lerne  uns  als  Arbeitgeber  kennen,  informiere  Dich  über  Deine  beruflichen

Möglichkeiten und bewege mit uns großartige Projekte. Bewirb Dich jetzt online mit Angabe

Deiner Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns auf Dich!


