
Coordinator Learning & Development (m/w/d) –
in Teilzeit (20 Stdn)

 Deichmannweg 9, 45359 Essen

 

Als  eigenfinanziertes  Familienunternehmen  sind  wir  mehr  als  nur  ein  ca.  4.700  Standorte

umspannendes Filialnetz in 34 Ländern, mehr als ca. 8,7 Mrd. Euro Jahresumsatz und mehr als

einer  der  erfolgreichsten  Online-Shops  für  Schuhe  in  Europa.  Deichmann  ist  Wegbereiter,

Förderer  und  Arbeitgeber  von  über  49.000  engagierten  Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeitern

weltweit. Als nachhaltig expandierendes Unternehmen sind wir seit mehreren Jahrzehnten in der

Lage, unseren Mitarbeitern einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten.

Aufgaben:

Du gestaltest eine zukunftsfähige Lernkultur und erarbeitest eTrainings, Präsenztrainings

und Blended Learning Konzepte und bist verantwortlich für die eigenständige Umsetzung

über verschiedene Lernmedien wie z.B. Erklärvideos, Grafiken und Teilnehmerunterlagen.

Du betreust und verwaltest unsere ergänzenden Lernangebote für unsere Mitarbeitenden

wie z.B. die Organisation von Fremdsprachenkursen oder Selbstlernmedien.

Du unterstützt bei der Organisation von Personalentwicklungsmaßnahmen wie

Teamworkshops.

 

Profil:

Du bringst ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftspsychologie,

Personalentwicklung, Erwachsenenbildung oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit.

Idealerweise hast du erste Erfahrungen im Einzelhandel.

Du bringst ein hohes Maß an Teamfähigkeit und Organisationsfähigkeit mit.

Du arbeitest kritisch konstruktiv & lösungsorientiert mit den internen und externen

Stakeholdern zusammen und baust effektive Prozesse in deinem Aufgabenbereich auf.

Du hast eine Affinität zu digitalen Lernmedien sowie digitaler Zusammenarbeit und bist

sicher im Umgang mit den MS Office Produkten.

Deine Arbeitsweise zeichnet sich durch sorgfältiges und strukturiertes Arbeiten,

Selbstständigkeit sowie eine Hands-On-Mentalität aus.

Du besitzt sehr gute Deutschkenntnisse und beherrschst die englische Sprache in Wort und

Schrift.

Benefits:

30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten

Tageweise mobiles Arbeiten

Ermäßigtes DeutschlandTicket Job

Betriebliche Altersvorsorge

Kitaplätze

Bistro

Personalrabatt

Unterstützungskasse

Startdatum:
ab sofort

Vertragsart:
Teilzeit

Bereich:
People & Culture



Seminare & Fortbildungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Firmenevents

Als Coordinator Learning & Development (m/w/d) verstärkst du unser Team. Wenn du Einsatz

zeigen und etwas bewegen willst, dann bist du bei uns genau richtig. Lerne uns als Arbeitgeber

kennen,  informiere  dich  über  deine  beruflichen  Möglichkeiten  und  bewege  mit  uns  großartige

Projekte.  Bewirb  dich  jetzt  online  mit  Angabe  deiner  Gehaltsvorstellung  und  deines

frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns auf dich!


