Digital Merchandise Planner (m/w/d)

Q WissollstraBe 15, 45478 Milheim an der Ruhr

Mit Tradition im Ricken und den Méglichkeiten der Digitalisierung vor uns, bauen wir jeden Tag

an der Zukunft von Deichmann. Unsere Teams bestehen aus den unterschiedlichsten Menschen,

die jeden Tag versuchen, Deichmann einen Schritt weiterzubringen. Dabei gehdéren was wir tun

Startdatum:

und wie wir es tun unmittelbar zusammen. Das zeigt sich in unseren Projekten und Werten. Flr

ab sofort

den Aufbau unserer Abteilung Omnichannel Commerce suchen wir ab sofort Dich als Digital

Merchandise Planner (m/w/d). % Vertragsart:
Vollzeit

Aufgaben:
Bereich:

* Kontrolle und Steuerung der Wareneingdnge und Warenflisse fur die Grund- und Digital Buying & Merchandise Planning
Nachversorgung Europe

* Omni-Channel Warenmanagement: Kanaltransfer von Bestanden in Zusammenarbeit mit
dem stationaren Teams Warenwirtschaft und Einkauf

* Erstellung von Mengen-Bedarfsprognosen hinsichtlich Saison, Produktlebenszyklus,
Kampagnen und Rabatt-Aktionen sowie Steuerung des Bestandsauf- und -abbaus

* Rohertrags-Prognose

* [dentifizierung von Handlungsempfehlungen

Saison-, Kampagnen- und Aktions - Nachbereitungen hinsichtlich Insights fir Folge-Saisons,

Kampagnen und Aktionen
* RegelmaRige Bestandsbereinigung

* Gap-Analysen im Bereich Warenmanagement und Sortiment

Profil:

* Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder erfolgreich abgeschlossenes
Studium sowie erste Erfahrungen in vergleichbarer Position

* Hohe Eigeninitiative und Belastbarkeit sowie eine proaktive und zielorientierte
Arbeitsweise

* Hohes MaR an Teamfahigkeit

* Sicherer Auftritt in einem Omni-Channel Umfeld sowie in abteilungsiibergreifender
Zusammenarbeit

 Sehr gutes Zahlenverstandnis und sehr gute analytische Fahigkeiten sowie sehr gute
Kenntnisse in Excel

 Erfahrungen im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen und BI-Tools

* Hohe Bereitschaft zur Mitgestaltung und Entwicklung von neuen Prozessen (z.B. Analysen,
Insights Reporting, Prognosen)

* Bereitschaft zur stetigen personlichen Weiterentwicklung

* Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Benefits:

* 30 Tage Urlaub

* Mobiles Arbeiten

* Sonderzahlungen und Pramien
* betriebliche Altersvorsorge

« Kitaplatze



* Bistro

* Personalrabatt

* Seminare & Fortbildungen
¢ Unterstitzungskasse

* Gesundheitsurlaube



